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1ère phase 

Une phase de pré-diagnostic 

afin de réaliser une analyse de 

la demande de l’entreprise et 

de constituer le « Groupe Pro-

jet » qui pilotera ensuite 

l’intervention. 

NOTRE INTERVENANTE 

3ème phase 

Une phase d’accompagnement 

afin d’identifier les actions pour 

réduire ou prévenir les sources de 

stress et planifier la mise en 

œuvre de ces actions. 

Le cabinet Thomas Legrand Consultants pro-

pose une démarche permettant de répondre 

aux employeurs qui souhaitent bénéficier 

ŘΩǳƴ ǊŜƎŀǊŘ ŜȄǘŞǊƛŜǳǊ ǇƻǳǊ ŞǾŀƭǳŜǊ ƭŜǎ ǊƛǎǉǳŜǎ 

psychosociaux et mettre en place un plan 

d'action pour les réduire. 

ÉVALUATION DES RISQUES PSYCHOSOCIAUX 

Dans le cadre de son obligation générale de 

protection de la santé et de la sécurité de ses 

ǎŀƭŀǊƛŞǎΣ ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊ Ŝǎǘ ŘŞǎƻǊƳŀƛǎ ǎƻǳƳƛǎ Ł 

ƭΩƻōƭƛƎŀǘƛƻƴ ŘΩƛƴǘŞƎǊŜǊ les risques psychoso-

ŎƛŀǳȄ Řŀƴǎ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ǊƛǎǉǳŜǎ ŘŜ 

ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜΣ Ŝǘ ŘŜ ǇǊŜƴŘǊŜ ǘƻǳǘŜǎ ƭes mesures 

utiles pour les prévenir.  

2ème phase 

Une phase de diagnostic approfondi qui se compose de 3 temps d’analyse : 

 Une analyse quantitative sur la base des données interne et externe de 

l’entreprise afin de recueillir des informations spécifiques au milieu et 

conditions de travail, 

 Une analyse qualitative sur la base d’entretiens semi-directifs auprès 

d’un panel de salariés, 

 Une analyse psychosociologique sur la base d’un questionnaire créé par 

le cabinet Thomas Legrand Consultants afin d’évaluer le niveau de 

stress et  d’en repérer les causes. 

 

CONTEXTE DõINTERVENTION  

 

NOTRE DEMARCHE  

 

PREDIAGNOSTIC 

DIAGNOSTIC APPROFONDI EN 3 TEMPS 

Analyse  
quantitative 

Analyse  
qualitative 

Analyse  
psychosociologique 

ACCOMPAGNEMENT 

PRESENTATION DU  

CABINET 

Thomas Legrand Consultants est 

un cabinet Ressources Humaines 

spécialisé dans ƭΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ 

Řǳ ŎƘŀƴƎŜƳŜƴǘ Ŝǘ ŎƻƳǇƻǎŞ ŘΩǳƴŜ 

équipe de 5 consultants aux pro-

fils et parcours complémentaires. 

Céline Métais 
Psychologue du Travail 

02 47 76 10 50 
06 20 01 28 64 
 

celine.metais@thomas-legrand-consultants.fr 

FINANCEMENT 

Possibilité de financement par la 

C!/¢ όCƻƴŘǎ ŘΩ!ƳŞƭƛƻǊŀǘƛƻƴ ŘŜǎ 

Conditions de Travail). 

Pour plus de renseignements : 

www.anact.fr/web/services/FACT 


